
Вакансия

В соответствии с Положением о порядке и сроках аттестации кандидатов на должность 
руководителя М униципальной образовательной организации, подведомственной Управлению образования, 
опеки и попечительства муниципального образования «Каргасокский район» (далее - Управление 
образования), утвержденным приказом УОО и П от 17.05.2019 №  302, (с изм. от 01.09.2020 №  484, от 
17.09.2020 № 523) ОБЪЯВЛЯЕТСЯ АТТЕСТАЦИЯ кандидатов на должность заведующего
Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением "Каргасокский детский сад №1" 
(далее - МБДОУ "Каргасокский д/с №1").

Адрес МБДОУ "Каргасокский д/с №1", Томская область, Каргасокский район, с.Каргасок, ул. 
М.Горького, 2.

Адрес сайта Управления образования: http://uooip.kargasok.net.

Требования, предъявляемые к кандидату на должность руководителя муниципальной
образовательной организации:

• Высшее образование - специалитет, магистратура в рамках укрупненной группы специальностей и 
направлений подготовки "образование и педагогические науки" и дополнительное 
профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) по одному из 
направлений: "экономика", "менеджмент", "управление персоналом", "государственное и 
муниципальное управление"
или

• Высшее образование - бакалавриат в рамках укрупненной группы специальностей и направлений 
подготовки "образование и педагогические науки" и высшее образование (магистратура) в рамках 
укрупненной группы специальностей и направлений подготовки "экономика и управление"
или

• Высшее образование - бакалавриат в рамках укрупненной группы специальностей и направлений 
подготовки "экономика и управление" и высшее образование (магистратура) в рамках укрупненной 
группы специальностей и направлений подготовки "образование и педагогические науки"
или

• Высшее образование - специалитет, магистратура и дополнительное профессиональное образование 
(программа профессиональной переподготовки) в сфере образования и педагогических наук и 
дополнительное профессиональное образование (программа профессиональной переподготовки) по 
одному из направлений: "экономика", "менеджмент", "управление персоналом", "государственное и 
муниципальное управление"

Требования к опыту практической работы
• Не менее пяти лет на педагогических и/или руководящих должностях в дошкольных 

образовательных организациях или общеобразовательных организациях

Перечень документов, предоставляемых в комиссию по аттестации кандидатов на должность  
руководителя и руководителя муниципальной образовательной организации, подведомственной 
Управлению образования, опеки и попечительства муниципального образования «Каргасокский

район» (далее -  Комиссия):
Для участия в конкурсе претендент представляет заявку (с указанием паспортных данных), 

оформленную в свободной форме, с приложением к ней следующих документов:
1. собственноручно заполненной и подписанной анкеты по форме, утвержденной распоряжением 

Правительства Российской Ф едерации от 26.05.2005 №  667-р, с фотографией;
2. копии трудовой книжки и документов об образовании государственного образца;
3. справки о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о 

прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданной в порядке и по 
форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере внутренних дел;
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4. предложения по развитию муниципальной образовательной организации;
5. сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги(супруга) и 
несовершеннолетних детей;

6. других документов по желанию кандидата, в том числе рекомендательные письма.

Приём документов осуществляет Управление образования, опеки и попечительства 
муниципального образования «Каргасокский район» по адресу: 636700, Томская область, Каргасокский 
район, с. Каргасок, ул. Октябрьская, 97, кабинет №  10 с 12 апреля 2023 года по 12 мая 2023 года.

Справки по телефону: 8(38253)2-35-05 Хрусталева Инна Владимировна.
Заседание аттестационной комиссии: 29 мая 2023 года. М есто проведения аттестации: с. Каргасок, 

ул. Октябрьская, 97, Управление образования, кабинет №  1.

Аттестация кандидатов проводится в два этапа (заочный -  изучение документов соискателя 
членами Комиссии; очный - собеседование с соискателем на заседании Комиссии).

При подписании протокола мнение членов Комиссии выражается словами "за" или "против".
На аттестации кандидатов Комиссией:
1. рассматриваются заявки кандидатов и прилагаемые к ним документы на предмет соответствия их 

установленным требованиям, достоверности, своевременности их подачи;
2. оцениваются кандидаты на предмет соответствия требованиям к квалификации (требования к 

профессиональному образованию и стажу работы кандидата), установленным частью 2 статьи 51 
Федерального закона от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Приказом М инистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.04.2021 N 250н «Об 
утверждении профессионального стандарта "Руководитель образовательной организации (управление 
дошкольной образовательной организацией и общеобразовательной организацией)".

3. рассматриваются и оцениваются предложения кандидатов по развитию муниципальной 
образовательной организации, личные и деловые качества кандидатов, их способность осуществлять 
руководство муниципальной образовательной организацией по любым вопросам в пределах компетенции 
руководителя муниципальной образовательной организации.

4. Оценка предложений кандидатов по развитию муниципальной образовательной организации 
осуществляется исходя из следующих критериев:

• точность отражения существующего положения муниципальной образовательной 
организации, а также потенциала развития муниципальной образовательной организации;

• соответствие целям создания муниципальной образовательной организации;
• определенность источников обеспечения реализации программных мероприятий;
• перспективность планирования (на срок не менее 3 - 5 лет);

• соответствие целям стратегии социально-экономического развития Каргасокского района.
Аттестованным признается участник, который, по мнению Комиссии, представил предложения по

программе деятельности муниципального бюджетного учреждения, наиболее точно и полно 
соответствующие критериям оценки.

О результатах аттестации кандидаты уведомляются сразу после заседания аттестационной 
комиссии.

Трудовой договор с руководителем муниципальной образовательной организации заключается на 3 
года. Кандидаты уведомляются об итогах аттестации письмом за подписью начальника Управления 
образования.


